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PROTOKOLL

Grundad 1844

STYRELSEMOTE JURIDISKA FORENINGEN I UPPSALA

O DECEMBER 2016 KL. 16:30

Narvarande:

Ordférande:

Vice ordforande:

Sekreterare:

Skattmastare.

Ordférande for sociala utskottet:
Studieradets ordforande:
Blivande ordf. Soc.

Blivande Vice ordf.

Blivande Kommunikationsansvarig

1 § Motets oppnande
Felix Wideroth forklarade motet oppet: 16.35
2 § Val av justeringsman tillika rostraknare
Forslag: Daniel Ruiz Nilsson
Styrelsen beslutar:
Att Daniel Ruiz Nilsson
3 § Val av motesobservator
Forslag: Hedvig Lind
Styrelsen beslutar:

Att vélja Hedvig Lind

Felix Wideroth
Hedvig Lind

Andreas Skjoldebrand
Daniel Ruiz Nilsson
Anton Sundberg

Felix Olin

Sofia Jager till § 22
Simon Alsing till § 22
Viktor Tunon till § 22
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4 § Godkéannande av kallelseforfarandet
P4 grund av missforstand gick inte kallelsen ut i tid.
Styrelsen beslutar:
Att godkanna kallelseférfarandet
5 § Adjungeringar

6 § Faststallning av foredragningslista

Styrelsen beslutar:

Att faststélla féredragningslistan efter justeringar

7 § Protokoll fran foregdende sammantréade
Protokoll frdn styrelseméten den 25/10-2016 och den 22/11-2016 &r justerade och redo att

skrivas under.

Styrelsen beslutar:
Att bordlagga protokoll fran den 25/10
Att lagga protokoll fran den 22/11 till handlingarna

8 8§ Meddelanden och rapporter
Ordf. soc. Meddelar:

- Klubbverk: Flyter pa, de har avslutning i veckan.

- Gasque: Civilrattsgasquen har genomforts och det gick bra, alla verkar vara ndjda. Anton och Daniel
representerade.

- idrott: Skiweek ndrmar sig.

- Ambetsmannavslutning: Jag har planerat allt med Stocken och &r siker pé att det kommer att bli
stralande.

Ordférande meddelar:

Jag har skickat in foreningens forsta remiss som gallde Riktlinjer for arbetsvillkoren for studenter pa
grund och avancerad niva. Det har varit méte med intendenturen dar budget gicks igenom for
kommande &r. Jag har &ven traffat studentbokhandeln samt haft méte med ELSA. Har dven varit i
sthim pa bal vilket var mycket trevligt. Vidare sa har jag traffat Dekanen och Prefekten pé det
regelbundna moéte som vi har. Det &r har &ven varit méten tillsammans med KD, arbetsgruppen for
asiktsprogrammet, Rektors ledningsrad, formate konsistoriet, fakultetsndmnden. Utéver alla dessa
mote ar det mycket I6pande arbete i samt arbete med att avsluta mycket saker samt skriva

dverldmning for kommande styrelseordférande.
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9 § Ekonomiuppfoljning

10 § Protokollféring av tagna PC-beslut

11 § Jonathans mail

Foredragande: Hedvig Lind
Forfragan fran Jonathan Franzén att kopa in belysning till ett nytt dansgolv pé& Jontes.
Styrelsen diskuterade Jonathans forfragan vid ett tidigare styrelsemote men da poangterades
att detta inte forankrats ordentligt inom klubbmasteriet och styrelsen valde darfor att
bordlagga frégan till dess att fragan var ordentligt forankrad i klubbmasteriet.
Klubbmasteriet har diskuterat Jonathans forslag att flytta dansgolvet till loungeomradet.
Klubbmésteriet staller sig positiva till forslaget och ser fler fordelar med att flytta
dansgolvet till loungeomradet, framforallt kommer arbetsmiljon for klubbverkarna

forbattras vasentligt.

Styrelsen beslutar:
Att bevilja Jonathans ansékan om pengar ur verksamhetsutvecklingsbudgeten a
3500kr

12 § Budget sangbok

Foredragande: Hedvig Lind
Styrelsen diskuterade ett forslag att ge sdngbokskommittén en fikabudget. Forslag pa
budget &r 500kr.

Styrelsen beslutar:

Att bevilja kommitteen en fikabudget pa 500kr.

13 § Styrelsens arbetsordning

Foredragande: Hedvig Lind
Slutgiltigt forslag till arbetsordning for styrelsen presenterades. Andringarna bestod i
korrigeringar i enl. med stadgan. Exempelvis har: Skattméstare har bytts mot
kommunikationsansvarig. Firmateckningsrétten har justerats. Motesordférandes roll har
fortydligats.
Styrelsen beslutar:

Att anta styrelsens arbetsordning med féreslagna @ndringar och redaktionella

andringar
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14 § Overlamningspolicy

Féredragande: Hedvig Lind

Redan férra terminen pabdrjades ett projekt med att skapa en dverlamningspolicy till
foreningen. Hedvig Lind féredrog forslag till policyn. Styrelsen diskuterade forslaget och
kom med forslag pa fler poster vilka bor undantas fran krav pa 6verlamningar. Bland annat
foreslogs att foljande poster undantas: Vice IT, ledamater i studieradet, vice Gasgeforman
och btr. Chefredaktor for PJ.

Styrelsen beslutar:
Att uppdra at Hedvig Lind utifran diskussionen inkomma med ny version av

dverlamningspolicy.

15 § Semester presidiet

Foredragande: Hedvig Lind
Hedvig Lind och Felix Wideroth reserverade sig fran att rosta i denna fraga pa grund av jav.
Styrelsen diskuterade presidiets semester. Bade hur mycket semester presidiet ska ha enligt
sina avtal och hur presidiet ska ha majlighet att ta ut semester. Det understryks fran
nuvarande styrelse att detta ar en levande fraga och framtida styrelser uppmuntras till vidare

diskussioner i denna fraga.

Styrelsen beslutar:

Att bevilja presidiet semester pa 30 arbetsdagar

16 § Hemsidan

Foredragande: Felix Wideroth
Webbgaraget raknade fel vid sin offert. De glomde lagga till sponsorplaketter pa hemsidan.
Sponsorplaketter ar centralt for var sponsorverksamhet, vilken genererar stora intakter till

foreningen och det ar darfor valdigt centralt att detta finns med pa foreningens nya hemsida.

Styrelsen beslutar:
Att utbka budgeten till hemsidan med 6800kr

17 § Ny dator till kontoret

Foredragande: Felix Wideroth
Behdvs ny dator till kontoret. IT har lamnat forslag pa tre datorer. Styrelsen diskuterade
behov av en ny dator till kontoret och ITs forslag.

Styrelsen beslutar:
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Att uppdra at Simon Alsing att utreda fragan vidare

18 § Soderberg och partners

Foredragande: Hedvig Lind
For nagra veckor sen traffade styrelsen Luciano fran Séderberg och partners. Luciano
presenterade sig sjéalv, S6derberg och partners och ett forslag till férvaltning av féreningens
tillgangar. Styrelsen hade aldrig méjlighet att diskutera forslaget under det métet och tar
darfér upp diskussionen nu. Samtliga ledaméter fick ett positivt intryck av Luciano och
verksamheten. Styrelsen enades i att g& vidare i processen med Soderberg och partners
genom att ta fram ett avtalsforslag. Styrelsen understryker vikten i att det arbetas fram ett
tydligt och konkret underlag kring hur detta byte gynnar féreningen och om bytet dkar

kostnader for foreningens kapitalférvaltning.

Styrelsen beslutar:
Att ga vidare i processen med Luciano, ta fram ett kontraktsforslag

Att ta fram ett konkret underlag med kostnadsposter for ett byte.

19 § Krishanteringsplan

Foredragande: Felix Wideroth
Felix var pd méte med Uppsala universitets krissamverkansgrupp. Det konstaterades att JF
inte har nagon krishanteringsplan. Felix har arbetat fram ett utkast till en
krishanteringsplan. Krishanteringsplanen dr ett utkast vilket behdver arbetas igenom och
anpassas for att passa var verksamhet. Det foreslogs att uppdra &t presidiet att g& igenom
och uppdatera utkastet till ndgot mer anpassat for just var verksamhets behov. Men likvél
behdver foreningen anta en krishanteringsplan for perioden fram till dess att presidiet har

hunnit arbeta fram en ny.

Styrelsen beslutar:
Att anta forslaget till krishanteringsplan
Att uppdra at presidiet att utforma en ny krishanteringsplan anpassad till

féreningens verksamhet

21 § Ny representationspolicy
Foredragande: Felix Wideroth

Det har uppstatt behov att revidera representationspolicyn.

Styrelsen beslutar:

Att uppdra at presidiet att revidera representationspolicyn.



22 § Tygpasar

Foredragande: Felix Wideroth
Det har framarbetats en offert kring tygpasar till varens reccevecka. Offerten bestar i
forslag pa tva tygkassar. Forslag pa tva tygpasar finns. En dyrare och den vi anvander oss
av i dagslaget. Styrelsen diskuterade vilken av pasarna som ska bestallas. Efter en kortare

diskussion enades styrelsen om att det billigare alternativet var det bésta.

Styrelsen beslutar:

Att bestalla den billigare pasen i enlighet med offerten

23 § Medaljreglemente

Foredragande: Felix Wideroth
Pa foregdende styrelsemate foreslogs en andring av medaljreglementet. Enligt 8§17 i
reglementet maste denna andring rostas igenom pa tre efter varandra foljande styrelseméten
for att bli giltig. darfor foreslas nu att résta igenom forslaget fran styrelsemote 22/11-2016

igen. Utbver detta foredrogs motiveringar till utdelning av fortjanstmedaljer.

Styrelsen beslutar:
Att anta foreslagen andring till medaljreglementet fran styrelsemétet
22/11-2016
Att anta motivering till Jonathan Franzén
Felix Olin reserverade sig mot styrelsens beslut i enlighet med féljande: Jag
anser att motiveringen bor avse en fortjinstmedalj av andra graden
Att anta motivering till Emanuel Bergquist
Andreas Skjoldebrand reserverade sig mot styrelsens beslut i enlighet med
forljande: Jag anser att motiveringen bor avse en fértjanstmedalj av forsta
graden
Att anta motivering till Stefany Tannous

Att anta motivering till Simon Alsing
24 § Uppfoljning av styrelsearbete
Bevakningslistan
Styrelsen gick igenom bevakningslistan for styrelsearbete.
25 § Ovriga punkter
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26 § Motets avslutande
Felix Wideroth avslutade motet:19.04

Ordférande Justerare

Felix Wideroth Daniel Ruiz Nilsson
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