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1. Inledning

Juridiska foreningen 1 Uppsala ("JF”) ar studentkar vid Juridiska fakulteten vid Uppsala
universitet. Karens dndamal &r att frimja och bevaka medlemmarnas intressen, frimst vad avser
utbildningsfragor, samt att driva studiesociala fragor och arbetslivsanknutna fragor. Kéren ska
dessutom verka for en god sammanhallning mellan studenterna vid Juridiska fakulteten och
féormedla kontakt mellan dem, andra studenter samt verksamma inom arbetslivet.

Den hér verksamhetsplanen finns for att tillgodose att dessa d&ndamél uppfylls genom kérens
verksamhet. Verksamhetsplanen innehéller mal som karen aktivt ska arbeta for att uppna, samt
inriktningen pd den verksamhet som ska bedrivas det kommande verksamhetsaret. Med
verksamhetsplanen som riktning for styrelsen, och ddrigenom dmbetsménnen, dr det ett viktigt
verktyg for att kdren ska arbeta &dndamalsenligt samt kunna f6lja upp verksamheten.
Verksamhetsplanen omfattar hela kérens verksamhet och ir, efter stadgarna, det hogst ordnade
styrdokumentet. Riktlinjerna dr inte bindande, men déiremot ska avsteg fran dem vara vél
motiverade.

Verksamhetsplanen kan delas upp i tva delar. Den forsta delen dr organisationsmal som omfattar
hela karens verksamhet. Den andra delen ar verksamhetsmél som utgér de mél som respektive
verksamhet stridvar for i syfte att uppnéd organisationsmalen. Verksamhetsmalen ska i1 sa hog
utstrackning som mojligt g att folja upp. De ska vara ambitidsa, men ocksa uppnaeliga.

Styrelsen ansvarar for att verksamhetsplanen foljs upp och dr hogst ansvarig for att dess maél
uppnés. Om sd inte ar fallet ska styrelsen kunna motivera varfér mélen inte har uppnétts.
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2. Organisationsmal

2.1 JF som studentkar

JF:s verksamhet ska rikta sig mot samtliga studenter vid Juridiska fakulteten.
JF ska vara den naturliga representanten for samtliga studerande vid Juridiska fakulteten.

Alla engagerade ska uppleva att de dr engagerade i en studentkar med huvudsakligt
andamal att bedriva studiebevakning.

Samtliga studenter vid Juridiska fakulteten ska genom JF kénna till sina réttigheter och
mojligheter till att paverka utbildningen.

Samtliga medlemmar ska ha mdjlighet att paverka JF och den studiebevakning vi bedriver.

JF ska vara lyhord for medlemmarnas asikter och aktivt arbeta for att JF:s arbete &r
forankrat bland medlemmarna.

2.2 Medlemskap och engagemang

Att bli medlem 1 JF ska vara ett sjalvklart och lattillgéngligt val for alla studerande vid
Juridiska fakulteten. Medlemmarna ska veta hur de kan engagera sig i och ta del av JF:s
verksamhet.

Samtliga engagerade ska kénna att deras engagemang ar uppskattat och meningsfullt.
Fordelarna med att vara engagerad respektive medlem ska synliggoras for alla engagerade
ambetsman och for vara medlemmar.

2.3 Verksamhet och ekonomi

JF:s verksamhet ska préglas av langsiktighet.

All JF:s verksamhet ska grundas i kdrens syfte och vérderingar.

Budgeten ska vara forankrad hos ambetsméin och medlemmar.

JF:s ekonomi ska préglas av ansvarstagande, god uppfoljning och kontinuitet.

24 Externa relationer
JF ska verka for att upprétthalla goda relationer till andra karer, nationer och foreningar i
Uppsala samt till JURO.

JF ska verka for att ha goda kontaktytor mot Juridiska fakulteten och universitetets ledning.
Vi ska vara en serids och engagerad motpart och samarbetspartner.

JF ska verka for att upprétthalla goda relationer till samarbetspartners samt aktivt soka efter
nya samarbeten pa arbetsmarknaden.
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3. Verksamhetsmal - Overgripande fragor

3.1 Medlemskap och registerhantering

JF ér sedan 2016 en studentkdr. Som studentkar ska JF representera samtliga studenter vid
Juridiska fakulteten pa Uppsala universitet. De utbildningar som omfattas &r juristprogrammet,
lantmiteriprogrammet med juridisk inriktning, rittsordningens grunder pa Gotland , samt ett
antal fristdende kurser. JF ska darfor arbeta for att synliggdra var verksamhet och stirka var
stallning som studentkar vid Juridiska fakulteten.

Minst 95% av alla nya studenter vid Juridiska fakulteten ska bli Styrelsen
medlemmar i JF.

Formanerna och fordelarna som foljer med ett medlemskap ska synliggoras
1 syfte att uppna en s hog medlemstickning som mojligt.

JE:s stdllning som studentkar for samtliga studenter vid Juridiska fakulteten |Styrelsen
ska stérkas.

JF ska arbeta aktivt med att finga upp nytillkomna studenter fran juridiskt |Styrelsen
grundtermin pad Campus Gotland som pébdrjar termin 2 pa
juristprogrammet i Uppsala.

Detta ska bland annat ske genom att JF skapar en nédrvaro pa Campus
Gotland, i1 enlighet med avtal med Gotlands studentkar Rindi om ansvar for
rattsordningens grunder

JF ska arbeta aktivt med att skapa rutiner for, och fanga upp, de Styrelsen
internationella studenter som JF ar studentkar for.

32 Ambetsmin och foreningsstimma

Foreningsstimman &r JF:s hogsta beslutande organ. Det ar alltsd medlemmarna som bestimmer
over JF:s verksamhet och inriktning, vilket sker genom stimman som halls minst en géng per
termin. P4 foreningsstimman véljer vi ocksd in nya dmbetsmén. Sammantaget dr det alltsé av
stor vikt for foreningen att stimman ar vilbesokt. Vidare vill vi verka for att det ska vara
attraktivt och meningsfullt att engagera sig i JF. For att uppnd detta vill vi ge tillbaka
uppskattning for den tid studenter lagger ner pa foreningen.

Stdmmorna ska vara planerade minst tva veckor innan kallelsen skickas ut  [Styrelsen
och 1 samrad med valberedningen. Stimmorna ska forldggas s att s& manga
medlemmar som mdjligt kan narvara, exempelvis genom att i storsta mojliga
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mén forldggas sa att de inte krockar med inldmningar och hogtider.
Styrelsen ska i borjan av terminen planera arbetet med Styrelse
verksamhetsberittelse/plan, bokslut/budget samt eventuella propositioner
som ska tas upp pa ordinarie stimma.
Forméaner sdsom interna tillstdllningar ska erbjudas sa ofta efterfrgan Styrelsen
tillater, men minst tre ganger per termin (inklusive kickoff och avslutning).
Fortjanstfulla insatser inom foreningen ska synliggoras bittre, t.ex. genom  |Styrelsen
medaljering och diplomering.
Samtliga engagerade ska erbjudas en vélplanerad och meningsfull Vice ordforande
dmbetsmannautbildning varje termin.
Verksamhetsutvecklingsbudgeten ska marknadsforas for ambetsménnen, och [Respektive
initiativ till att soka pengar for verksamhetsutveckling ska uppmuntras. utskottsordf.

Overldmningspolicyn ska synliggoras och foljas av samtliga Ambetsmén.

Vice ordforande
samt respektive
utskottsordf.

JF ska fortsatt arbeta for att fa till en fungerande alumnverksamhet, med t.ex.
en alumnsittning for alla alumnmedlemmar.

Vice ordforande

3.3 Styrelsen och presidiet

Styrelsen dr karens verkstédllande organ och styrelsens beslutanderitt framgir av stadgarna.
Styrelsen dr ocksd ansvarig infér stimman samt bar huvudansvaret for karens verksamhet,
ekonomi och I6pande forvaltning av densamma (via JF Holding AB) samt for dgarkontrollen
over JF:s engagemang i1 Kontaktdagen AB och lustus forlag. Styrelsen ska se till att
verksamheten dr samordnad, planerad och enhetlig samt att styrdokument och policys efterfoljs

och finns littillgédngliga samt uppdaterade.

Mal Ansvarig
JF ska utova ett aktivt engagemang och tydlig strategisk dgarstyrning i Vice ordforande,
Kontaktdagen AB och verka aktivt for att vdra intressen som deldgare i Utbsek och
Tustus forlag AB tillgodoses. ovriga ledaméter
Seniorskollegiet, inspektor och proinspektor ska rddfragas under aret efter  |Presidiet
behov samt héllas uppdaterade om JF:s verksamhet och ekonomiska
stéllning minst tva till fyra ganger per ar.
Presidiet ska, i samrdd med 6vriga styrelseledamoter, faststélla ett Presidiet
preliminért kalendarium for terminens verksamhet i borjan av varje termin.
JF:s styrdokument (arbetsordningar, &mbetsbeskrivningar, handlingsplaner  [Styrelsen
och policies) ska lopande ses Gver och revideras vid behov.
JF ska uppritta ett dokument som gor det lattare hitta och fa en 6verblick
over vara styrdokument.
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Det ska finnas uppdaterade och levande arbetsordningar for alla utskott, som |Styrelsen
ska kunna antas vid varje konstituerande styrelsemdte, samt uppdaterade
dmbetsbeskrivningar for samtliga &mbeten.

34 Ekonomi och forvaltning

Styrelsen dr hogst ansvarig for ekonomin och inom styrelsen ar vice ordférande
ekonomiansvarig och skoter det praktiska och 16pande arbetet med ekonomin tillsammans med
ekonomiassistenter och en extern bokforingsresurs.

Det ér vice ordférande som ar huvudansvarig for att det finns goda, vilkdnda och foljda rutiner
kring budget, bokforing, attestfloden, internfakturering och utldgg. Vice ordférande ska halla
styrelsen uppdaterad om hur ekonomin ser ut genom att tillstdlla styrelsen en ekonomisk
rapport sa ofta som det behovs, och se till att styrelsen alltid beaktar den ekonomiska aspekten
samt medlemsnytta vid beslut som tas i styrelsen.

JF:s ekonomi och de av styrelsen antagna budgetrutinerna ska formedlas till |Vice ordférande
de aktiva i JF s4 att de 4r medvetna om dem. Ambetsminnen ska framfor allt
vara vil informerade om de budgetposter som de sjdlva har till férfogande
och ramarna for hur dessa budgetposter kan och fér nyttjas, inklusive
rutinerna for att ta fram och redovisa detaljbudgetar.

Rutiner, riktlinjer och ramar ska vara enkla for Ambetsmannen att folja.

Ekonomin ska foljas upp regelbundet, a&tminstone varje kvartal, med varje Vice ordforande
utskottsordforande och dvriga berdrda.
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4. Verksamhetsmal - Studieutskottet och

studiebevakning

41 Overgripande mal for studiebevakningen

Som studentkér ar studiebevakning kérnan i JF:s verksamhet, och JF ska spela en aktiv roll
savil lokalt som centralt i syfte att forbéttra utbildningen. Det dr viktigt att medlemmarna
upplever att vi verkligen tar till vara deras intressen och att vi d4r med och bedriver

paverkansarbete for alla studenter vid Juridiska fakulteten.

JF:s interna varumarke som studentkar ska starkas. Ordforande och
Utbsek.

Den studiebevakande verksamheten ska vara en levande och forankrad del Ordforande och

av JF. I den man det dr pakallat ska JF dven vara synligt i den allmidnna Utbsek.

debatten.

JF ska fortsatt arbeta med att forstarka den studiebevakande verksamheten Ordforande och

for lantmateristudenter. Utbsek.

JF ska verka for ett bra samarbete med masterstudenter och doktorander vid |[Ordforande och

Juridiska fakulteten. Utbsek.

JF ska undersoka vilka fragor som tidigare har drivits i studieradet. Ordférande och
Utbsek.

JF ska ta fram ett dokument pd vilka fragor som har drivits, och forslag pa

fragor att driva framdver for att underlétta vid 6verlamningen.

42 Paverkansarbete mot Juridiska fakulteten

Péverkansarbetet dr centralt i det studiebevakande arbetet. Fragor om psykiskt vdlmaende,
ritten till studentinflytande, pedagogiska fragor, arbetsmiljo och likabehandling &r andra fragor

som fortsatt dr viktiga.

JF:s paverkansarbete ska synliggdras for medlemmarna regelbundet i form  |Ordférande och
av uppdateringar pa véra sociala kanaler. Komm.ansvarig
JF ska vara aktiva i uppfoljningen av dversynen som fakulteten slutforde Ordférande och
2025. Utbsek.
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43 Terminskyddsombud och fallverksamhet

JF:s terminsskyddsombud ér tillsammans med studiebevakarna en otroligt viktig resurs som
studenter har for att kunna ta vara pa sina rittigheter gentemot Uppsala universitetet.
Funktionen behover déarfor kommuniceras ut battre till studenterna vid Juridiska fakulteten och
skyddsombuden behdver ha goda kunskaper for att pa bésta sétt kunna arbeta for studenterna.

JF ska verka for att terminsskyddsombudens funktion battre kommuniceras |Ordférande och
ut till alla studenter vid Juridiska fakulteten, och att detta gors under bade Utbsek.
var- och hostterminen.

En fallutbildning och en arbetsmilj6utbildning ska genomf6ras for Utbsek.
terminsskyddsombuden och utbildningsansvarig tillika sekreterare.

Fallarbetet ska kontinuerligt foljas upp med terminskyddsombuden.

JF ska verka for en fakultetscentral 6versyn av kursrdden och utreda former |Ordférande och
for att underlétta for kursradsrepresentanternas arbete. Utbsek.

44 Central studiebevakning

Uppsala universitets forenade studentkérer (UUFS) éar ett samarbetsorgan for Uppsala
universitets studentkérer. UUFS bedriver paverkansarbete centralt mot Universitetet samt
tillsétter dven studentrepresentanter i centrala organ. Foreningen ska vara en langsiktig och
tydlig plattform for den centrala studiebevakningen, som priglas av varje studentkérs
sjdlvstandighet.

Foreningen UUFS varumérke ska vara vél forankrat inom Studieutskottet Ordférande och
som ska vara vl inforstddda med UUFS och dess arbete. Ovriga engagerade |Utbesek
bor kénna till UUFS exempelvis genom att samarbetet lyfts under

utbildningar.

Mojligheten att soka centrala studentrepresentantuppdrag ska i rimlig man  |Ordf6rande och

marknadsforas 1 véra sociala kanaler. Komm.ansvarig
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45 Studieforbattrande verksamhet

Studiebevakning handlar dven om att forbdttra studenternas studietid och vardag. Detta sker
bland annat genom studieforbittrande gruppen som en del av Studieutskottet.
Studieforbéttrande gruppens priméra verksamhet dr att anordna studieforbéttrande evenemang
pa juristprogrammet och lantmaéteriprogrammet med juridisk inriktning.

JF:s PM-stuga, tentastuga och pluggstuga ska genomforas varje termin och  |Utbsek. och
vara ett attraktivt evenemang for vara medlemmar. Komm.ansvarig

JF ska verka for att béttre rutiner skapas kring att utse arets larare. Utbsek. och
Komm.ansvarig.
JF ska marknadsfora nomineringsforfarandet sa att fler studenter inkommer
med sina nomineringar.

Det ska genomforas minst ett studieforbattrande evenemang per termin for  |Utbsek.
studenter pa juristprogrammet samt pa Lantméteriprogrammet.

Uppstartsprogrammet ska framsta som attraktivt for savil adepter som Utbsek med stod
mentorer. Minst 100 adepter och mentorer ska soka varje termin. av Ordforande.
46 JURO

JURO - Juris studerandes riksorganisation — dr samarbetsorganet for de sju Juridiska
foreningarna pa de orter dér det finns ett juristprogram. Syftet dr att utbyta erfarenheter och
arbeta gemensamt och samordnat med dvergripande fragor.

JF ska verka for att en god relation till JURO upprétthalls och bidra till Ordférande och
organisationens fortsatta utveckling. Utbsek.
JF ska verka for att s manga medlemmar som mojligt ska kénna till JURO |Ordférande,
och dess verksambhet. Utbsek och
Komm.ansvarig
JF ska aktivt bidra i JURO:s arbete. Ordforande och
Utbsek.
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5. Verksamhetsmal - Studiesocial verksamhet

51 Overgripande mal

Den studiesociala verksamheten 4&r, tillsammans med den studiebevakande och den
arbetsmarknadsinriktade verksamheten, en av JF:s grundpelare. Sedan foreningen grundades
har JF varit en samlingspunkt for studenter fran olika terminer vid Juridiska fakulteten. Genom
Oppenhet, en inkluderande stimning och populdra evenemang som ligger i tiden ska JF fortsatt
vara en naturlig samlingspunkt for alla studenter vid juridiska fakulteten.

Den studiesociala verksamheten ska vénda sig till deltagare fran alla Ordf. soc och
terminer pé alla program och kurser vid Juridiska fakulteten. Klubbmastare.
JF ska utreda vilka aktiviteter medlemmarna efterfragar. Ordf. soc.

5.2 Idrottsverksamheten

Intresset for JF:s idrottsverksamhet har under en period varit vildigt varierande. JF ska verka
for att ha en levande idrottsverksamhet och erbjuda evenemang som medlemmar efterfragar.

JF ska verka for att fler medlemmar deltar i idrottsverksamheten genom att | Ordf. soc.
anordna tva storre aktiviteter per termin.

JF ska bedriva nigon sorts l6pande idrottsverksamhet. Ordf. soc.

JF ska i den méan intresse/mojlighet finns samordna atminstone en Ordf. soc.
idrottsaktivitet per termin med en annan kar/nation/forening, t.ex. genom en
fotbollsmatch mot en annan forening.

5.3 Vokalensemble

Vokalensemblen Lex Legato spelar en viktig roll 1 JF:s ansvar for att forvalta och utveckla
studentlivet 1 Uppsala. De sjunger pa flera av kdrens gasquer och baler.

Insjungning ska anordnas med mojlighet for nya studenter att ta plats 1 kéren |Ordf. soc.
under sévél var- som hosttermin.

Vokalensemblen ska upptrada pa JF:s sittningar minst tva gdnger per termin, |Ordf. soc.
till exempel pé reccegasque och bal.
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For de allra flesta studenter vid Juridiska fakulteten medfor recceveckan det forsta motet med
JF. Recceveckans framsta syfte dr att inkludera och vidlkomna alla nya studenter vid Juridiska
fakulteten till universitet, JF och Uppsalas studentliv. Dérfor &r var verksamhet under
recceveckan viktig for bilden av JF som kér, och for att skapa goda forutsittningar for att fa
nya studenter att vilja bli engagerade i JF. Recceveckan foljer foreningens policys.

engagera sig 1 foreningen. Genom att exempelvis delta for att marknadsfora
utskotten och sitt att engagera sig under recceveckorna.

JF ska marknadsfOra sitt 4gandeskap Gver recceveckan i hog utstrickning, sé |Styrelsen
att det dr tydligt for alla inblandade att JF anordnar veckan. Exempelvis

genom att delta pa introduktionsforeldsningen och vissa av insparkens

evenemang.

JF ska aktivt arbeta for att recceveckan ska fi de nya studenterna att vilja Styrelsen

55 Gasquer och bal

Gasquer, baler och dylika sittningar ar oerhort givande for deltagarna och nér ut till manga
medlemmar, vilket &r positivt for foreningen i stort. Det krdver dock mycket planering,
forberedelse och arbete och ddrmed é&r tydliga rutiner samt ansvarsfordelning av stor vikt.

ansvar ar infor gasquer och att det uppfylls.

Gasquegruppen, toastmasters och andra som ansvarar pé JF:s gasquer ska ha |Ordf. soc.
god kdnnedom om de policys som géller.
JF ska genom en god och tidig nationskontakt se till att vi vet vad vart Ordf. soc.

JF ska tydliggora sitt Agandeskap Over gasquerna som anordnas i JF:s regi,
genom att fortydliga detta i marknadsforing infér och under sittningen.

Ordf. soc. och
Komm.ansvarig.

Arbetet med sponsorer till balen och 6vriga relevanta sittningar ska fortsitta.

Ordf. soc och

AMA.
JF:s baler ska vara ekonomiskt hallbara och vara attraktiva for vara
medlemmar.
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6. Verksamhetsmal - Arbetsmarknad och
samarbetspartners

6.1 Arbetsmarknadsanknuten verksamhet

Den arbetsmarknadssanknutna verksamheten utgor, jimte den studiebevakande och den
studiesociala verksamheten, en viktig grundpelare i JF:s verksamhet. Genom att skapa och
forvalta kontakter mellan studenter och arbetslivet bidrar JF till studenternas inblick 1
arbetsmarknaden.

JF ska anordna niringslivsevent som ér attraktiva for alla medlemmar. AMA

JF ska marknadsfora mojligheter till arbete vid sidan av, och efter, studierna. | AMA och
Komm.ansvarig

JF ska verka for ett breddat samarbete med arbetsmarknadsaktorer. AMA

JF ska verka for utokade relevanta samarbeten for studenter pa AMA
lantméteriprogrammet med juridisk inriktning.

Undersok mojligheten for néringslivskontakt pd Campus Gotland. AMA

6.2 Kontaktdagen AB

JF dger 75% av Kontaktdagen AB. Varje ar verkstéller Kontaktdagen lyckade, valbesokta och
uppskattade tillfdllen for studenter att komma i kontakt med arbetsgivare. Det operativa arbetet
skots av en ledningsgrupp inom bolaget, men JF &r en majoritet i styrelsen for bolaget och har
didrmed mandat att sétta ton och riktning for bolaget samt vélja ledningsgruppen.

JF ska nérvara pa Kontaktdagen for att informera om vér verksamhet. Vice ordforande
JF ska arbeta for att tydliggora foreningens dgarskap over Kontaktdagen 1 Vice ordforande
samrad med ELSA.
JF ska verka f0Or att relevanta utstéllare for alla program vid Juridiska Vice ordforande
fakulteten finns representerade pa Kontaktdagen. och AMA
JF ska arbeta for att Kontaktdagen tar sérskild hansyn till Vice ordforande
lantméteristudenternas behov vid val av utstéllare och vid planering av och AMA
pree-days.
JF ska vara aktiva aktiedgare och strdva for att vara intressen tillgodoses Vice ordforande
samt en god bolagsstyrning.
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7. Verksamhetsmal - Kommunikation och

marknadsftoring

7.1 Marknadsforing och media

Att synas ar att finnas! Som studentkar ar det sarskilt viktigt att JF &r synligt och lattillgéngligt
for studenterna vid Juridiska fakulteten. Vara sociala kanaler ar avgorande for att kunna sprida
information om JF:s verksamhet. Marknadsforingen 1 JF:s kanaler har som ambition att vara

professionell och enhetlig.

JF ska vid tillsittning av nya dmbetsman marknadsfora utlysningarna i
sociala kanaler.

Foreningsstimmorna och de utlysta &mbetena ska marknadsforas vél och i
god tid.

Komm.ansvarig
och dvriga
ledamoter

JF ska striva efter att i storre utstrickning synliggéra var verksamhet pé
sociala medier.

JF har som ambition att majoriteten av inliggen pé sociala medier ror
foreningens verksamhet.

Komm.ansvarig

JF ska stridva efter att upprétthalla en sammanhallen grafisk profil och ett
tydligt varumérke pa sociala medier.

Innehéllet som publiceras pa sociala medier ska vara av god kvalitet, och
formedla tydlig information.

Komm.ansvarig

JF ska utvardera PR-gruppens nya konstellation med hénsyn till inrdttandet
av PR-férman.

Komm.ansvarig

7.2 Press Judicata

Idag dr JF:s tidning Press Judicata digital. Tidningen &r en viktig och givande del i var
verksamhet och ambitionen &r att fortsdtta ge ut ldsvérda artiklar regelbundet samt utveckla

tidningen sé den tillgodoser medlemmarnas intressen.

Press Judicata ska ges ut regelbundet minst fem ganger per ar med lasvirda
artiklar. Formerna for utgivandet ska vara sddana att alla som vill kan ta del
av tidningen.

Press Judicata ska marknadsforas i JF:s kanaler sé att den synliggors for véara
medlemmar.

Komm.ansvarig
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Interjuris 4r en podcast av Juridiska foreningen i Uppsala. Podden har som ambition att
regelbundet sldppa avsnitt och syftar till att producera avsnitt som &r av intresse for vara

medlemmar.

JF:s podcast Interjuris ska ges ut minst tvd gdnger per termin och dess
innehall ska vara intressant for JF:s medlemmar.

Komm.ansvarig

Interjuris ska marknadsforas 1 JF:s kanaler sa att den synliggdrs for vara
medlemmar.

Komm.ansvarig

74 Merchandise

JF:s merchandise &r viktig for att visa upp foreningens varumérke och for att f& medlemmarna
att kdnna sig inkluderade. Ambitionen &r att ha ett tillgdngligt och varierat utbud.

Merchandise och tillhdrande prislista ska finnas synliga pa Jontes. Prislistan
ska uppdateras kontinuerligt.

Komm.ansvarig

Inventering ska ske i borjan och slutet av varje termin. Inventeringen ska
dokumenteras och kan uppdateras rutinméssigt.

Komm.ansvarig
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8. Verksamhetsmal - administrativa utskottets
verksamhet

8.1 Dokumenthantering, arkivering, medaljer,
stipendier och IT

For att verksamheten ska vara vélfungerande krdvs en tillforlitlig administration och en bra
dokumenthantering. Det riktar sig bade till nuvarande medlemmar, och till framtida
medlemmar som ska kunna ta del av arkiverat material. Det dr ocksd av storsta vikt att vara
medlemmar pa ett enkelt sétt ska kunna ta del av vara styrdokument. Vi arbetar for transparens
och for att gora vart material lattillgédngligt p4 hemsidan.

Arkivariens roll ska tydliggdras och utdkas. Detta ska goras genom att en Utbsek.
handlingsplan for arkivariens roll tas fram i samrad med nuvarande
arkivarie.

JF:s stipendier ska marknadsforas under en period om minst tre veckor pa Utbsek. och
sociala kanaler och pd kédrhuset. Komm.ansvarig

JF:s styrdokument (stadgar, arbetsordningar, policyer och andra relevanta  |Utbsek.
dokument) ska arligen ses over och organiseras i en uppdaterad version pa
hemsidan.

Medaljreglementet och rutiner kring medaljering ska kontinuerligt ses dver. |Vice ordférande

8.2 Iustus forlag och bokforsaljning

Forsdljning av lagbdcker och annan kurslitteratur dr sannolikt JF:s &ldsta verksamhet. Det &r
mycket viktigt att fortsatt kunna tillhandahélla kurslitteratur till lagt pris for medlemmarna, och
dérigenom sékra en fortsatt god omséttning for Iustus forlag.

JF:s representanter i Tustus forlag AB:s styrelse ska aterrapportera Utbsek.
kontinuerligt till styrelsen om forlagets verksamhet och utveckling.

Prislistan pd kurslitteratur ska uppdateras terminsvis sd att vinstmarginalen  |Utbsek. och Vice
minst motsvarar den budgeterade vinstmarginalen. ordforande

Samarbetet med Iustus forlag ska vardas och forstarkas genom en Utbsek.
regelbunden dialog med forlaget.

JF ska verka for att Tustus forlag synliggérs for vara medlemmar. Utbsek och
Komm.ansvarig

Lagerhallningen av bocker ska inventeras infor terminsskifte, dvs. vid Utbsek.
terminsstart och terminsslut.
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9.1 Karhuset; café, pub- och klubbverksamhet

Kérhuset dr navet for den studiesociala verksamheten; var karlokal som fungerar som en
motesplats for vara medlemmar och engagerade saviél dagtid som kvéllstid. Klubbméstaren
arbetar 10pande med att utveckla klubb- och caféverksamheten. For att fortsatt ta hand om var
kérlokal maste vi ta ett gemensamt ansvar for servering, renhdllning, underhall och rutiner.

Mil

Ansvarig

Klubbmastaren ska i borjan av varje termin utbilda klubbverkare,
caféverkare, styrelsen och eventgruppen i ansvarsfull alkoholservering i
enlighet med svensk lagstiftning.

En utbildning i foreskrifter och rutiner for nya klubbverkare och ansvariga
utskénkare ska hallas varje termin. Innan sitt forsta pass ska man ha
genomgétt utbildningen.

Klubbmaéstare

Det ska tas fram uppdaterade hygien- och stidrutiner pa karhuset, samt
forutsattningar for att rutinerna ska kunna efterlevas av samtliga &mbetsmén
som verkar pa karhuset.

De atgérder som behovs for att livsmedelslokalerna ska hallas 1 gott skick
ska genomforas, och utfallet av ev. kontroller ska vidarerapporteras till
eftertrddare och andra berorda.

Klubbmastare

Inventering av alkohollagret ska goras l6pande for att kunna planera inkop
efter efterfragan.

Klubbmastare

JF ska bibehalla ett gott samarbetet med Kuratorskonventets
klubbmaistarkonvent.

Klubbmaéstare

JF ska fortsétta arbetet med att forbattra arbetsfordelningen mellan
klubbméstare, vice klubbmaéstare, koksmastare och husméstare.

Klubbmastare

JF ska verka for att klubb- och caféverkare ska vara fortsatt engagerade i
foreningen.

Klubb- och caféverkarnas formaner i foreningen ska fortsatt ses over.

Klubbmaéstare

JF ska verka for att ha gott samarbete mellan klubbmasteriet,
arbetsmarknadsgruppen och sociala utskottet for att tillsammans ha goda
rutiner ndr event ska dga rum.

Klubbméstare,
Ord.soc, AMA

Klubbméstaren i samarbete med husmésteriet ska under terminen se till att
karhuset behélls i gott skick och ansvarar for att atgarda fel nar det behovs.

Klubbmaistare

JF ska verka for att det nya karhuset ska ses som den sjalvklara métesplatsen |Styrelsen

for studerande vid juridiska fakulteten.
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10. Verksamhetsmal - Overgripande
verksamhet

10.1 Jamlikhet, trygghet och mangfald

JF:s verksamhet ska genomsyras av ett sdvil jamlikt som jdmstéllt klimat. Det finns alltid mer
arbete att gora for att na dit — bade vad géller identifierade problem och sddana problem som
annu inte ar kdnda for JF:s ledning. JF:s jamlikhets- och mangfaldsgrupp (JoM-gruppen) ér en
central del av arbetet.

JoM-gruppens rutiner och arbetsordning ska ses dver och tydliggoras i syfte |Utbsek
att gora JoM-gruppen till en naturlig del av JF:s verksambhet.

Jamlikhets- och mangfaldsperspektivet ska vara synligt pa Presidiet
dmbetsmannautbildningarna.

JoM-gruppen ska genom utvirderingar f6lja upp och sikerstilla Presidiet
medlemmarnas trivsel och likabehandling.

10.2 Internationalisering

Uppsala universitet och den juridiska utbildningen 1 Uppsala riktar sig mot internationella
studenter. Det finns numera flera program pd avancerad nivd som riktar sig till internationella
studenter vid fakulteten. I takt med den 6kade internationaliseringen maste JF utvecklas sa att
vi kan vara en kar som inkluderar och representerar alla studenter.

JF ska strava efter att 6ka kdinnedomen om JF som studentkar for Styrelsen
internationella studenter, samt om hur de kan ta del av JF:s verksamhet i
ovrigt.

Det kan ske t.ex. genom JF:s deltagande pa vilkomstforeldsningen for alla
internationella studenter.

JF ska arbeta med att utveckla samarbetet med internationella studenter. Styrelsen

JF ska verka for att hemsidan ska vara mer anpassad for internationella Komm.ansvarig

studenter. och Utbsek
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